REPUBLIKA HRVATSKA
Grad Zagreb

Osnovna $kola Horvati

Horvacanska 6

KLASA: 112-02/26-01/16
URBROJ: 251-188/01-26-3

Zagreb, 12.listopada 2026. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,, Narodne novine "
br. 87/08.. 86/09., 92/10., 105/10.., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14. -RUSRH, 152/14., 7/17.,

68/18., 98/19., 64/20., 151/22. i 156/23.), Clanka 57. Statuta Osnovne $kole Horvati (u daljnjem tekstu:

Skola), te odredbi Pravilnika o radu 1 Pravilnika o postupku zapo§ljavanja te procjenti 1 vrednovanju
kandidata za zapo§ljavanje ravnateljica Osnovne $kole Horvati, raspisuje:

NATJECAJ
za radno mjesto

UCITELJ/ICA KOJI/A OBAVLJA POSLOVE UCITELJA/ICE ENGLESKOG JEZIKA - 1

izvriitelj/ica na 40 sati od ukupnog tjednog radnog vremena na odredeno vrijeme, uz uvjet probnog
rada u razmjernom trajanju od 2 mjeseca

Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op¢im propisima o radu, kandidati moraju
ispuniti i posebne uvjete:

- poznavanje hrvatskog jezika i latini¢nog pisma u mjeri koja omogucava izvodenje odgojno-
obrazovnog rada,

- odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja iz ¢lanka 105. stavka 6. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08., 86/09. 92/10.,105/10.,90/11., 16/12., 86/12.,
94/13 152/14.,7/17., 68/18., 98/19, 64/20, 15 1/22. 156/23 u daljnjem tekstu: Zakon), te vrsta
obrazovanja iz ¢lanka 6. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja uditelja i stru¢nih suradnika u
osnovnoj $koli (Narodne novine, broj 6/19, 75/20.).

Radni odnos u ¥kolskoj ustanovi mogu Jasnovati i osobe koje ispunjavaju uvjete 1z ¢lanka 1535.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli (Narodne novine, broj 87/08., 86/09,

92/10..105/10.,90/11., 16/12., 86/12., 94/13, 152/14. .7/17., 68/18., 98/19, 64/20, 151/22, 156/23).



Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj s naznadenim osobnim imenom, adresom, brojem
telefona i e — mail adresom kandidati/tkinje trebaju priloziti:

A) Zivotopis,

B) diplomu odnosno dokaz o steenoj stru¢noj spremi,

C) dokaz o drzavljanstvu,

D) uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata/tkinje ne vodi kazneni postupak za neko od

kaznenih djela iz &lanka 106. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli, ne starije
od dana raspisivanja natjecaja,

E) elektronicki zapis o radnom stazu ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariji od 6 mjeseci.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge odnosno
isprave dostaviti u izvorniku 1l1 u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno Zakonu o
javnom biljeznistvu (Narodne novine broj 78/93., 29/94., 162/98., 16/07., 75/09., 120/16, 57/22. )

Kandidati/tkinje koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno €lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 1 21/17, 98/19, 84/21,
156/23), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih 1 civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77/92. 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01 103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14. 39/18. 32/20) te &lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), duzne su u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati/tkinje koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natje¢aj duzne su priloZiti 1 dokaze propisane ¢lankom
103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 1z Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelj1 .

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji.gov hr/UserDocsImages//dokumenti/N ikola// po_pis%ZOdokaza%2Oza%200 stvarivanje
%20prava%e20 prednosti%20pri‘Vo2OZapo%C5°/oA 1ljavanju-%20ZOHBDR%:20202 1.pdf

Kandidati/tkinje koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natjecaj
duZne su u prijavi na natje¢aj pozvati s€ na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze 1z stavka 1. ¢lanka
49 7Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov hr/UserDocslmages// dokumenti/Nikola// poms"_/:;ZOdokaza‘VoZOZa“ o200stvarivanje
%20prava%o2 Oprednosti%20pri%202:apo%C5%A 1ljavanju-
°_A32_OZ_ak_on%200%2Ocivi@_im%ZOstradaluic_ima%20iz%.20DR.pdf

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnost
spolova ( NN 82/08, 69/17).

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjecaju. |
Kandidati/kinje koji nisu podnijeli/e pravodobnu 1 potpunu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete
iz natje¢aja, ne smatraju se kandidatima/kinjama prijavljenim na natjecaj.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati



Podnosenjem prijave na natjecaj kandidat/kinja daje izri¢itu privolu Osnovnoj $koli Horvati da moze
prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata 1z natjetajne dokumentacije u svrhu provedbe
natje¢ajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe ( EU ) 2016/679 Europskog parlamenta 1
Vijeéa od 27.travnja 2016. godine i Zakona o provedbi Op¢e uredbe podataka ( Narodne novine, broj.

Sukladno Pravilniku o naginu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj $koli Horvati (u daljnjem tekstu:

Pravilnik) provodi se procjena 1 vrednovanje kandidata prijavljenih na natjedaj, odnosno kandidata
koji ispunjavaju sve formalne uvjete.

Povjerenstvo za procjenu I vrednovanje kandidata (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje
ravnateljica Osnovne $kole Horvati. Povjerenstvo provodi procjenu 1 vrednovanje kandidata usmeno —
intervju s kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete natjetaja, te Cije su prijave pravodobne 1
potpune. O terminu 1 nadinu testiranja kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz NatjeCaja i koji su
podnijeli pravodobne prijave bit Ce obavijesteni elektroni¢kim putem najmanje tri ( 3 ) dana prije
provodenja selekcijskog postupka. Osobe koje ne ulaze na listu kandidata Skola ne obavjeStava o
razlozima istog. Ako kandidat ne pristupi vrednovanju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se u zatvorenoj omotnici osobno u Skolu ili
preporu¢enom postom na adresu:

N/R RAVNATELJICI
OSNOVNA SKOLA HORVATI
HORVACANSKA 6
10 000 ZAGREB

. sa naznakom: ,.ZA NATJECAJ - UCITELJ/ICA ENGLESKOG JEZIKA®

Sve pristigle prijave bit Ce zastiéene od pristupa neovlastenih osoba te pohranjene na sigurno mjesto 1
suvane u skladu s uvjetima i rokovima predvidenih zakonskim propisima.

Obavijest o ishodu natje¢ajnog postupka bit ¢e objavljena na mreznim stranicama  Skole
(mp:/waw.0s-horvati-z_g:gk_ol_e.hr/skola{ng\_fi_l_l_g ), u roku 8 dana od dana dono$enja Odluke o izboru.

Dostava svim kandidatima smatra s€ obavljenom istekom osmoga dana od dana objave obavijesti 0
rezultatima natje¢aja na mreZnoj stranici Osnovne 3kole Horvati.
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Natjecaj vrijedi od 12.10.2026. do 20.10.2026.



