REPUBLIKA HRVATSKA
Grad Zagreb

Osnovna §kola Horvati

Horvacanska 6

KLASA: 112-02/26-01/14
URBROJ: 251-188/01-26-3

Zagreb, 14. rujna 2026. godine

Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (,, Narodne novine "
br. 87/08.. 86/09.. 92/10., 105/10.., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14. -RUSRH, 152/14., 7/17.,
68/18.. 98/19.. 64/20., 151/22. i 156/23.), €lanka 57. Statuta Osnovne Skole Horvati (u daljnjem tekstu:
Skola), te odredbi Pravilnika o radu i Pravilnika o postupku zapo$ljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zaposljavanje ravnateljica Osnovne 8kole Horvati, raspisuje:

NATJECAJ
za radno mjesto

UCITELJ/ICA KOJUA OBAVLJA POSLOVE UCITELJA/ICE RAZREDNE NASTAVE U
PRODUZENOM BORAVKU- 1 izvrsitelj/ica na 20 sati od ukupnog tjednog radnog vremena na
odredeno vrijeme

Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op¢im propisima o radu, kandidati moraju
ispuniti i posebne uvjete:

- poznavanje hrvatskog jezika i latini¢nog pisma u mjeri koja omogucava izvodenje odgojno-
obrazovnog rada,

- odgovarajuéa vrsta i razina obrazovanja iz ¢lanka 105. stavka 5. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj §koli (Narodne novine, broj 87/08., 86/09, 92/10.,105/10.,90/11., 16/12. , 86/12.,
94/13, 152/14.,7/17., 68/18., 98/19, 64/20, 151722, 156/23 u daljnjem tekstu: Zakon), te vrsta
obrazovanja iz ¢lanka 4. Pravilnika o odgovarajuéoj vrsti obrazovanja ucitelja i strué¢nih suradnika u
osnovnoj $koli (Narodne novine, broj 6/19, 75/20.).

Radni odnos u $kolskoj ustanovi mogu zasnovati i osobe koje ispunjavaju uvjete iz Clanka 155.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine, broj 87/08., 86/09,
92/10..105/10.,90/11., 16/12. , 86/12., 94/13, 152/14. ,7/17., 68/18,, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23).



Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj s naznacenim osobnim imenom, adresom, brojem
telefona i e — mail adresom kandidati/tkinje trebaju priloziti:

A) zivotopis,

B) diplomu odnosno dokaz o ste€enoj stru€noj spremi,

C) dokaz o drzavljanstvu,

D) uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata/tkinje ne vodi kazneni postupak za neko od
kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, ne starije
od dana raspisivanja natjeCaja,

E) elektronicki zapis o radnom stazu ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariji od 6 mjeseci.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duZan/na je sve navedene priloge odnosno
isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno Zakonu o
javnom biljeznistvu (Narodne novine broj 78/93., 29/94., 162/98., 16/07., 75/09., 120/16, 57/22. )

Kandidati/tkinje koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 95/1 9 84/21,
156/23), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), Elanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 15 7/13,
152/14, 39/18, 32/20) te &lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), duzne su u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo 1 uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati/tkinje koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17. 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natjedaj duzne su prilozZiti i dokaze propisane Clankom
103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https:f’fh;anitelji.guv.hrfUseancslmag_esf:"dukumantiﬂ\iikﬂ1aff’nupi5%20{!(}[{3251%2()33%2Dagvarivanie
%2Gprava%ZUprednUsti%ZOpri%ZDzapc}%C 5%All] avanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidati/tkinje koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s clankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natjecaj
duzne su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka
49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
lltips:ffbranitelii.guv.hn’UsarDDcsImagesﬁdnkumenti_fNikﬂlaﬂnc}niS%ZUdﬂkaza%Zﬂza%Z[}GSWarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Al ljavanju-
9%20Zakon%200%20¢ivilnim%20stradalnicima%20iz%20DR .pdf

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti
spolova ( NN 82/08, 69/17).

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Kandidati/kinje koji nisu podnijeli/e pravodobnu 1 potpunu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete
iz natjetaja, ne smatraju se kandidatima/kinjama prijavljenim na natjecaj.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati



Podnogenjem prijave na natjecaj kandidat/kinja daje izricitu privolu Osnovnoj $koli Horvati da moze
prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjeCajne dokumentacije u svrhu provedbe
natje¢ajnog postupka sukladno odredbama Opce uredbe ( EU ) 2016/679 Europskog parlamenta i

Vije¢a od 27.travnja 2016. godine i Zakona o provedbi Opce uredbe podataka ( Narodne novine, broy.
42/18.)

Sukladno Pravilniku o naginu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj 8koli Horvati (u daljnjem tekstu:
Pravilnik) provodi se procjena i vrednovanje kandidata prijavljenih na natjeCaj, odnosno kandidata
koji ispunjavaju sve formalne uvjete.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje
ravnateljica Osnovne $kole Horvati. Povjerenstvo provodi procjenu i vrednovanje kandidata usmeno —
intervju s kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, te &ije su prijave pravodobne I
potpune. O terminu i na¢inu testiranja kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz Natjecaja 1 koji su
podnijeli pravodobne prijave bit e obavijesteni elektroniékim putem najmanje tri ( 3 ) dana prije
provodenja selekcijskog postupka. Osobe koje ne ulaze na listu kandidata Skola ne obavjeitava o
razlozima istog. Ako kandidat ne pristupi vrednovanju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se u zatvorenoj omotnici osobno u Skolu ili
preporu¢enom poStom na adresu:

N/R RAVNATELJICI
OSNOVNA SKOLA HORVATI
HORVACANSKA 6
10 000 ZAGREB

. sa naznakom: ,,ZA NATJECAJ - UCITELJ/ICA U PRODUZENOM BORAVKU 20H*

Sve pristigle prijave bit ¢e zaStiene od pristupa neovlastenih osoba te pohranjene na sigurno mjesto |
tuvane u skladu s uvjetima i rokovima predvidenih zakonskim propisima.

Obavijest o ishodu natje€ajnog postupka bit ce objavljena na mreznim stranicama Skole
(http://www.os-horvati-zg.skole.hr/skola/novine ), u roku 8 dana od dana donosenja Odluke o izboru.

Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana objave obavijesti o
rezultatima natje¢aja na mreZnoj stranici Osnovne $kole Horvati.

RAVNATELITCA
mr.sc. Mﬁlq@{&ﬁﬁwnik prof.
(s i feesd [Jebobtuck

Natjecaj vrijedi od 14.09.2026. - 22.09.2026.



